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CHANGEMENT DE PRESIDENCE A LA TETE D’AFINEGE 

Le 6 juin 2017, à l’issu de l’Assemblée Générale annuelle d’AFINEGE, le Conseil 
d’Administration a élu son nouveau Président, Francis BERROCAL, en remplacement de 
Christian LE HEN, qui occupait cette fonction depuis 2009.  

« La Sécurité et l’Environnement sont des sujets sur lesquels nous devons tous être acteur, 
et sont directement liés aux performances économiques et sociales de nos entreprises » - 
Francis BERROCAL 

JOURNEE SECURITE 2017 

AFINEGE, en partenariat avec le CNPP, a organisé une journée sur le thème « Gestion de 
crise en cas d’accidents technologiques ». 
Après une matinée de conseils aux industriels pour améliorer leur Plans d’Opération 
Interne (POI), les participants ont pu assister à des  démonstrations d’interventions sur 
différents scénarii d’accidents.  

 

PARTAGE DE BONNES PRATIQUES 

AFINEGE a ouvert en 2017 un groupe de travail « Culture Sécurité ». Il regroupe des 

entreprises de toutes tailles ayant en commun la volonté de partager leurs expériences et 

de confronter leurs idées.  

L’objectif est d’élaborer des fiches méthodologiques et des fiches pratiques pouvant aider 

les industriels, petits et grands, à renforcer leur Culture de Sécurité.  

 

ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES 

L’équipe d’AFINEGE a accompagné ses adhérents tout au long de l’année, que ce soit sur 
des sujets Santé, Sécurité ou Environnement. 2017 a notamment été marquée par la mise 
en application de la nouvelle procédure environnementale, ou encore par les changements 
règlementaires concernant la pénibilité, sujets qui ont fait l’objet de nombreuses questions 
de la part des entreprises. 
L’accompagnement des adhérents s’est également traduit par la publication d’une revue de 
presse, ainsi que par la diffusion de Flash SSE périodique sur des sujets d’actualité. 
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REPRESENTATION AU NIVEAU REGIONAL 

L’équipe d’AFINEGE à participé et porté la voix des industriels adhérents lors des instances 

régionales :  

▪ Comité Economique Inondation en Ile-de-France - DRIEE Ile-de-France / Préfecture de Paris 
et de Région Ile-de-France / Préfecture de Police 

▪ Plan Régional Santé Environnement 3 (PRSE3) - DRIEE Île-de-France 
▪ Plan de Protection de l’Atmosphère Ile-de-France (PPA Ile-de-France) - DRIEE Île-de-France 

 

COMMUNICATION 

Afin d’améliorer sa visibilité et d’attirer de nouvelles entreprises, AFINEGE a ouvert une page 
LinkedIn en 2017, alimentée avec l’actualité de l’association. 
Une nouvelle plaquette, présentant les différentes missions de l’association, a également été 
créée. 
L’association a par ailleurs renforcé sa communication auprès de la presse spécialisée (Info 
Chimie, la Gazette du Laboratoire, Actuel HSE…) 

 

DEVELOPPEMENT DES PRESTATIONS PERSONNALISEES 
 

AFINEGE propose un service de veille règlementaire personnalisée en Santé, Sécurité et 

Environnement, ainsi que d’autres prestations personnalisées telles que des 

accompagnements à la classification ICPE, l’élaboration de socles de base règlementaires, des 

audits blancs MASE-UIC… 

 

« DE L’ETUDE DE DANGERS A LA SECURISATION DES DEPOTAGES » 

Lors de cette manifestation, initiée par et pour les adhérents, la pratique des « Etudes de 
Dangers » a été détaillée : 

▪ CHILWORTH a donné des éléments clef pour aider les industriels à identifier et à anticiper les 

points « délicats » d’une Etude de Dangers.  

▪ VEOLIA EAU d'Ile-de-France a partagé son retour d'expérience, qui l’a conduit à développer 

une mesure technique et innovante pour sécuriser les dépotages et ainsi se prémunir du 

risque de mélange de produits chimiques incompatibles lors des livraisons. 
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